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A tdjékoztatd célja az MVH ellendrzési részlegei altal feltart jellemzd hibdkat, hidnyossdgokat
ismertetni a program jovébeli végrehajtasdval kapcsolatos hibak, hidnyossdgok megel6zése érdekében.



A tamogatas célja:

A z0oldség, gyiimdlcs és a dohdny szerkezet atalakitdsi nemzeti program célja, hogy a
tdmogatasi idOszak alatt a termeldk az igazolt €16 munka raforditdshoz kotott emelt Gsszegl
tdmogatas biztositdsdval a tdmogatdsi idOszakban a referencia teriilet megéllapitasdnal
figyelembe vett mezdgazdasagi teriileteket a mezdgazdasagi hasznositdsbdl ne vonjak ki,
tovabba a termel6k az 4ltaluk kordbban z0ldség-, gylimdlcs-, dohdnytermesztésben
foglalkoztatott munkavallalok foglalkoztatottsdgi szintjét a szerkezet atalakitasi programban
valo részvétel teljes idOtartama alatt fenntartsdk.

A helyszini ellenorzésének modszere

Az ellenorzés két f6 iranyvonalra tagolodik:

Munkaéra ellenérzés: az MVH helyszini ellen6rzés kertében a Virginia és Burley
dohédnytermeldk esetében az évenkénti 1000 munkadra/ha é16 munka raforditds teljesitését,
z0ldség- és gyiimolcstermelOk esetében az évenkénti 700 munkadra/ha €16 munka raforditas
vizsgalja.

Arbevétel ellendrzés: az MVH helyszini ellen6rzés kertében a programban résztvevéknél az
elismert tevékenységbdl szdrmazd, legalabb 300 000 forint/ha drbevétel teljesitésének
meglétét is ellenOrzi.

A helyszini ellendrzés dokumentum alapu vizsgélatot jelent. A helyszini ellendrzés minden
esetben jegyzokonyv felvételével zarul. A tdmogatdsi Osszeg megallapitdsara, az esetleges
nem teljesitési birsag kiszabdsidra nem a helyszini ellendrzés keretében keriil sor, hanem a
helyszini ellendrzési jegyzokonyv megéllapitdsainak figyelembevételével a Kozvetlen
Tamogatdsok Igazgatdsdganak dontésével. Ha a helyszini vizsgdlat soran késziilt jegyzokonyv
nem éallapit meg eltérést, hibat, hidnyossdgot, az nem jelenti a kérelem automatikus
jovdhagydsat. A helyszini ellenOrzés a kérelem ellendrzési eljardsnak fontos része, de az
igazgat6sagi kereszt €s megfeleldségi ellendrzések azonban tarhatnak fel mas egyéb hibékat,
hidnyossagokat. A teljes kérelem ellendrzési folyamat eredménye a kifizetési hatarozatbol
ismerhetd meg.

Fontos kiemelni, hogy az MVH nem kér tobbletadminisztraciét az tigyfelektdl az arbevétel és
munkadra igazolds kapcsdn. Amennyiben a termel6 a vonatkoz6é jogszabdlyok
figyelembevételével végzi a munkaltatds és értékesités nyilvantartisat, akkor az ellendrzések
soran is megfelelo lesz.



A jellemz6 hibak, hianyossagok

Helyszini ellenérzéseken vizsgalt eredeti dokumentumok hianya
Az ellenérzés soran kizardlag eredeti dokumentumokbdl dolgoznak az ellendrzésre
jogosultak, az iratpotlas legtobb esetben az eredeti dokumentumok rendelkezésre allasdnak
hidnya miatt kovetkezik be.
A kovetkezd dokumentumok eredeti példinydnak a helyszini ellendrzés alkalmaval a
helyszinen rendelkezésre kell allni:

® Kkonyvviteli alapnyilvantartas valamelyike vagy f0konyvi kivonat (amit vezet)

e bevételt igazold bizonylatok (szamldk, felvasarlasi jegyek, nyugta)

e jelenléti iv(ek)

* munkaszerzodés(ek)

¢  munkaerd kolcsonzésrol szo16 szerzddés(ek) és az ehhez kapcsolddd szamla(k)
¢ APEH bejelentd, igazolds(ok) a munkavallaléi jarulékok megfizetésérol

e teljesitést igazold bizonylatok (kozteherfizetésre €s az arbevételek kiegyenlitésre
vonatkozdan)

® egyéb nyilvantartas(ok)

e vallalkoz6i/6stermeldi igazolvany

Nyilvantartasok nem megfelel6 vezetése

A mezbdgazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint haldszati tdmogatdsokhoz és egyéb
intézkedésekhez kapcsolddd eljards egyes kérdéseirdl szolé 2007. évi XVIIL torvény a
mezOgazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint haldszati tdmogatdsokhoz é&s egyéb
intézkedésekhez kapcsolddé eljards egyes kérdéseirdl a kovetkezOkrdl rendelkezik: ,,35. § (1)
Az iigyfél a jogszabdlyban eloirt bizonylatot, konyvet, nyilvantartdst — ideértve az elektronikus
titon, illetoleg adathordozon rogzitett adatokat is — gy koteles kidllitani, illetve vezetni, hogy
az a befizetési kotelezettségnek, illetve a tdmogatds alapjdanak és Osszegének, tovdabbd ezek
megfizetésének, illetve igénybevételének megdllapitdsdra, ellenorzésére alkalmas legyen.
(2)116 A konyveket, nyilvantartdsokat, ideértve az intézkedéssel dsszefiiggo kiilon analitikdt is
— ha jogszabdly mdsként nem rendelkezik — 1igy kell vezetni, hogy a) a benniik foglalt
feljegyzések e torvényben, illetve a szamvitelrdl szolo torvény bizonylati rendjére vonatkozo és
egyeéb jogszabdlyokban eloirt bizonylatokon alapuljanak, b) intézkedésenként folyamatosan
tartalmazzdk a tamogatdst, illetve az egyéb fizetési kotelezettséget meghatdrozo adatokat és
azok bizonylati hivatkozdsait, c) azokbol kitiinjék az adott idoszakra vonatkozoan a
tamogatds, illetve az egyéb fizetési kotelezettség alapja, d) az intézkedésekben valo
részvételnek, valamint az alapul szolgdlo bizonylatoknak az ellendrzését lehetové tegyék.”

A z0ldség, gyiimolcs, dohdny  szerkezetdtalakitdsi  programmal  kapcsolatos
dokumentumoknak célszerli egy helyen, rendezett formdban rendelkezésre allniuk. Nagyban
gyorsitja a munkat, és az egész helyszini ellendrzési eljarast, ha ezek a dokumentumok az
ellendrzés helyszinén, rendezett formaban megtalalhatdak.

Kérelemben feltiintetett adatok valédisaganak kérdésessége

A kérelemben feltiintetett adatoknak meg kell felelniiik a valésdgnak. A kérelem benyujtasat
megeldzden az iigyfelek jelentOs része nem olvasta 4t a tdmogatas igénylés feltételeit és nem
végzett onellendrzést. Igy szamos esetben a helyszini ellenérzések sordn vélt vildgossd a
kérelmezd részére, hogy milyen feltételeket kellett volna teljesitenie.



A minimalisan teljesitendé munkaérat nem tudja igazolni az iigyfél
e npem tortént vagy nem megfelel6 mértékben tortént a jarulékok megfizetése
e ajelenléti iven nem szerepel pl.: a végzett tevékenység, a munkaidd, munkabér
® a munkaerd kolcsonzésrol sz616 szerz6dés nem tartalmazza az elismert telepiilés nevét,
a konkrét tevékenység megnevezését, az ligyfélnél nem allt rendelkezésre semmiféle
bizonyiték arra vonatkozdlag, hogy a kdlcson munkaerd vonatkozdsdban a jarulékok
megfizetésre keriiltek-e a harmadik fél 4ltal
e az iigyfél elhunyt, a programban vallalt kotelezettséget a torvényes Orokos viszi
tovabb, a munkadra teljesités nem tortént meg..
A minimalisan teljesitend6 arbevételt nem tudta igazolni az iigyfél
e 4rbevételérdl nem vezet kiilon nyilvantartast
e hidnyzik a kotelezéen vezetendd alapnyilvantartds — pl.: nincs az Ostermeldi
igazolvanyhoz érvényes értékesitési betétlap
® helyteleniil keriilt kitoltésre az alapnyilvantartds — nem deriil ki az értékesitett tétel
mennyisége, neve, az ebbdl szarmazd bevétel dsszege; értékben, idoben, termékenként
nem kiilonol el a konyvelésben a bevétel

Bonusz munkadrak téves értelmezése

A teriilet nagysdgaval ardnyosan n0 a teljesitend6 arbevétel és munkadrdk szdma. A program
lehetOséget biztosit ,,bonusz” munkadrdk elszdmoldsdra, amit a teljesitendd munkadrdk
szamdabol le lehet vonni. Szdmos esetben az ellendrzés soran deriilt fény ezen munkadrak
félreértelmezésére.

Amennyiben az iigyfél rendelkezik elismert tevékenységbdl szarmazo6 300.000 Ft arbevétellel
és az arr6l szO0l6 szadmla, valamint annak konyvelése kifogdstalan, akkor 1 ha-ig
dohénytermelés esetén 1000, zoldség €s gylimolcstermesztés esetén 700 munkadra igazoltnak
tekinthetd.

Tovdbba 2040 munkadéra szdmolhaté el, ha jarulékfizetés szempontjabdl teljes
munkaidéidében torténd onfoglalkoztatds tortént, azaz a természetes személy onmaga utin
fizette meg a jdarulékokat. Amennyiben nem teljes munkaidOben torténd Onfoglalkoztatas
val6sul meg, akkor ardnyosan csokken az elismert éldmunka raforditas.

Példa: Természetes személy esetén 5,5 ha dohdnyteriilet utan 5500 munkaora 1.650.000 Ft
drbevétel teljesitése sziikséges (ebbol 1000 munkaora nem keriil ellendrzésre, amennyiben
teljesit minimum 300 000 Ft drbevételt). 2040 munkaora elfogadottnak tekintheto amennyiben
a jarulékokat, kizterheket a minimdlbér utdn fizette meg. Igy a fennmaradé 2460 munkadra
igazoldsa sziikséges.

Nem megfelel6 iigyfélképviselet a helyszini ellenérzésen

A programmal kapcsolatosan olyan személy képviselje az ligyfelet, vagy legyen jelen a
helyszini ellendrzésen, aki jaratos a konyvelésben, ismeri az tigyfél munkaerd nyilvéntartasat
és az addzasat és felvilagositast tud nydjtani a helyszini ellendrnek. Amennyiben az tigyfél
nem tud jelen lenni a helyszini ellendrzésen, fontos, hogy képviseldjének legyen irdsos
meghatalmazésa.



Kovetendo6 legjobb gyakorlat

a teljesitési igazolasrol sz616 nyilatkozat benyujtas eldtt ,,0nkontroll” végzése ajanlott
a programhoz kapcsolédé eredeti dokumentumok teljességiikben dlljanak
rendelkezésre a helyszinen

a nyilvantartasokat elkiilonitve, rendszerezve, attekinthetd médon vezessék

a konyvelési alapbizonylatokat megfeleld adattartalommal A4llitsdk ki, az
alapnyilvantartdst a szdmviteli eléirasoknak megfelelfen vezessék

az alkalmazottak utdn, az alkalmazdsuk moédjanak megfelelden torténjen a jarulékok
megfizetése

a jelenléti iveken a program szempontjabodl relevans informdacidkat tiintessék fel (ahol
a tevékenységet végezte, pontos munkadra, munkadij 6sszege)

a munkaerd-kolcsonzésrdl szold szerzodés/megallapodds esetében a szerzddd felek
pontos adatain tdl a megéllapodds tartalmazza az elismert telepiilés nevét, a konkrét
tevékenység megnevezését, illetve az iigyfélnél dlljon rendelkezésre bizonyiték arra
vonatkozoélag, hogy a kolcson munkaerd vonatkozdsaban a jarulékok megfizetésre
kertiltek

jogutddlas esetén, a programban vallalt kotelezettségeket a jogutdd vagy a torvényes
0rokos viszi tovabb — a hivatalt megfeleld idoben tdjékoztassak a jogutddlas tényérol

a zOldség, gyimolcs, dohdny szerkezetitalakitdsi programmal 0Osszefiiggd
jogszabalyok ismerete elengedhetetlen, mint pl.:

- A mezdgazdasdgi, agrdr-vidékfejlesztési, valamint haldszati tamogatdsokhoz és egyéb
intézkedésekhez kapcsolodo eljdrds egyes kérdéseirdl szolo 2007. évi XVIL. torvény;

- A kozigazgatdsi hatdsdgi eljdrds és szolgdltatds dltaldnos szabdlyairdl szolo 2004. évi
CXL. torvény;

- A zoldség, gyiimoles és a dohdny szerkezetdtalakitdsi nemzeti program Eurdpai
Mezdgazdasdgi Garancia Alapbol  finanszirozott  kiilonleges  tdmogatdsdnak
igénybevételéhez kapcsolodo feltételek megdllapitdsdrol szolo 29/2010. (I111. 30.) FVM
rendelet.

- A személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVII. torvény

- 2007.évi CXXVIL. torvény az dltaldnos forgalmi adorol

- 228/1996. (XI1I. 26.) Kormdnyrendelet a mezogazdasdgi éstermeldi igazolvdanyrol

- 2000. évi C. torvény a szamvitelrol

- 2010. évi LXXV. torvény az egyszertsitett foglalkoztatdsrol

- 1997. évi LXXX. torvény a tdrsadalombiztositdas elldtdsaira és a magdnnyugdijra
Jjogosultakrol, valamint e szolgdltatdsok fedezetérol

- 1992, évi XXII. torvény a Munka Torvénykonyvérol

az MVH és a Vidékfejlesztési Minisztérium altal megjelentetett tdjékoztaté anyagok,
rendelet-mddositdsok figyelése, szakmai érdekképviseletekkel valé kapcsolattartas,
informécidszerzés



